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Kuruluş 

Munzur Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 28.04.2010 tarih ve 

27565 sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanan 2010/367 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile kurulmuştur. 

 

Kazanılan Derece 

Bu bölüm, yükseköğretimde Hemşirelik alanında 240 ECTS kredilik lisans derece sistemine tabidir. 

Program başarılı bir şekilde tamamlanıp, program yeterlilikleri sağlandığında Hemşirelik alanında Lisans 

derecesine sahip olunur. 

 

Derecenin Düzeyi (Ön Lisans , Lisans, Yüksek Lisans, Doktora) 

Lisans 

 

Kabul Ve Kayıt Koşulları 

Adayların lise ve dengi okul diplomasına sahip olması ve Üniversite Öğrenci Seçme Sınavından YKS 

SAYISAL  puan türünden yeterli puanı almış olması gerekmektedir. 

 

Önceki Öğrenmenin (Formal, In-Formal, Non-Formal) Tanınması Hakkında Kurallar 

“Yükseköğretim Kurumlarında Ön Lisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal, 

Yandal ile Kurumlararası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik” hükümleri uygulanır. 

 

Yeterlilik Koşulları Ve Kuralları 

Öğrenciler her dönem, öncelikle başarısız olduğu dersi/dersleri almak zorundadır. Hemşirelik Esasları 

dersi başarılamadan, İç Hastalıkları Hemşireliği ve Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği dersleri alınamaz. 

Hemşirelik lisans derecesi elde edebilmek için öğrencilerin programda alması gereken zorunlu ve 

seçmeli derslerin (toplam 240 AKTS karşılığı) tümünü başarıyla tamamlaması ve genel ağırlıklı not 

ortalamasının 4.00 üzerinden en az 2.0 olması gerekir. Akademik başarı not ortalamaları 2,00 ve 

üstünde olan öğrenciler FF aldıkları dersler dışında başarılı sayılır. 

 

Program Profili 

Hemşirelik Programının eğitim amacı; Bilim ve teknolojiye dayalı yaklaşım ve yöntemlerle eğitilmiş; 

birey, aile ve toplumun sağlığını koruma, geliştirme ve sürdürmede bakım, eğitim, araştırma, yönetim, 

danışmanlık ve liderlik rollerini bilimsel ilkeler çerçevesinde etkin olarak gerçekleştirebilen, aynı 

zamanda toplumsal sorunlara duyarlı ve eleştirel düşünme becerileri gelişmiş hemşireler yetiştirmektir. 
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Mezunların İstihdam Profilleri (Örneklerle) 

Lisans eğitimini başarı ile tamamlayan mezunlar, ülkemizde ve yurt dışında koruyucu, tedavi edici, 

sakatlık ve işgücü kaybına uğrayan bireylerin sağlığını yeniden kazanmasına yönelik rehabilite edici 

sağlık hizmeti alanlarında kamu ve özel sektöre ait kurum ve kuruluşlarda, işyerlerinde, okullarda, ana-

çocuk sağlığı merkezlerinde, özel gruplara yönelik (özürlü ve yaşlı) kurulmuş olan bakım ve eğitim 

merkezlerinde, evde bakım hizmeti veren kurumlarda; hemşire, eğitim hemşiresi, özel dal hemşiresi, 

danışman, yönetici hemşire, hemşirelik eğitimi veren yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı 

olarak çalışabilmektedir. 

 

Üst Derece Programlarına Geçiş 

Lisans eğitimini başarı ile tamamlayan adaylar kontenjanlar ölçüsünde Sağlık Yüksekokullarının, Sağlık 

Bilimleri Fakültelerinin ilgili bölümlerine başvuruda bulunarak Yüksek Lisans veya Doktora 

programlarında öğrenim görebilirler. 

 

Sınavlar, Ölçme Ve Değerlendirme 

Başarı notuna, ara sınav (ara sınav notu olarak ödev, laboratuvar sınavı, quiz v.b. gibi ölçme 

araçlarından elde edilen puanlar da değerlendirmeye alınabilir) katkısı %40, yarıyıl sonu sınavının 

katkısı ise %60 şeklindedir. Tüm sınavlar 100 puan üzerinden değerlendirilir. Yarıyıl sonu sınavından en 

az 50 puan alma zorunluluğu vardır. Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC harf notlarından birini alan 

öğrenciler, o dersi başarmış sayılırlar. DC ve DD notları şartlı başarılı notlardır. Öğrencinin DC veya DD 

notu aldığı bir dersten başarılı olması için genel ağırlıklı not ortalamasının en az 2.0 olması gerekir. 

Öğrencinin akademik başarı not ortalaması 1,80’den düşük ise genel akademik başarı not ortalamasını 

belirtilen düzeye çıkarıncaya kadar aldığı dersleri tekrarlaması gerekir. Öğrencinin ders tekrarladığı 

yarıyıllar azami öğrenim süresi hesabına katılır. 

 

Mezuniyet Koşulları 

Programı başarıyla tamamlamak için programda mevcut olan derslerin ve uygulamaların tümünü (240 

AKTS karşılığı) geçmek, 4.00 üzerinden en az 2.0 ağırlıklı not ortalaması elde etmek ve mesleki stajlarını 

başarıyla tamamlamak gerekmektedir. 

 

Çalışma Şekli (Tam Zamanlı, Örgün Öğretim ) 

Tam Zamanlı 
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Bölüm Olanakları 

Hemşirelik programında dört yıllık eğitim ile ilk sınıfta temel konularda, uygulamalarda bilgi 

sağlanmakta, ikinci, üçüncü ve dördüncü sınıflarda ise; mesleğe yönelik zorunlu ve seçmeli dersler 

sayesinde, öğrencinin çalışmayı amaçladığı sektörde uygulamalı eğitim alması sağlanmaktadır. 

Derslerin uygulamaları tam teşekküllü hastanelerde, birinci basamak toplum sağlığı merkezleri, aile 

sağlığı merkezlerinde yapılmaktadır. 

 

Program Çıktıları 

1. Sağlık ve hemşirelik alanındaki bilimsel gelişmeler doğrultusunda temel kuramsal bilgiler ve 

uygulamalar yeterliliği 

2. Bilimsel ve sistematik bakım verme süreci basamak ve ilkeleri bilgisi 

3. Hemşirelik işlevlerini yerine getirirken toplumsal, bilimsel kültürel ve etik değerlere uygun 

hareket edebilme becerisi 

4. Sağlık alanındaki bilimsel bilgiye erişebilme, güncel literatür; izleme ve değerlendirme bilgisi 

5. Kanıta dayalı çalışma bilgisi 

6. Sağlık ve çalışma alanı ile ilgili bilgi teknolojilerini etkin biçimde kullanma becerisi 

7. Sağlık alanıyla ilgili uygulamalarda karşılaşılan ve çözülmeyen karmaşık sorunları çözmek için 

bireysel ve ekip üyesi olarak sorumluluk alma becerisi 

8. Mesleki aktivite ve uygulamalarını, doğru ve etkili bir şekilde kayıt tutma becerisi 

9. Birey aile ve toplumun sağlığını koruma, geliştirme, iyileştirme ve rehabilitasyonu becerisi 

10. Mezuniyet sonrası kurum için, yerel, ulusal ve uluslararası eğitimlere katılma ve yönetimi 

altındaki çalışanları destekleme sorumluluğu 

11. Hemşirelik değerleri ve etik ilkelere bağlı kalma sorumluluğu 

12. Bakım verdiği bireyler ve ekip üyeleri ile fikirlerini sözlü ve yazılı bir şekilde paylaşarak etkili 

iletişim kurabilme becerisi 

13. Toplumsal sorumluluk bilinci ile yaşadığı sosyal, kültürel, ekonomik, ekolojik çevre için proje 

etkinlikler düzenleyebilme becerisi 

 

Web Sayfası:  http://bologna.munzur.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/1/202/932001 


